
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

生年月日 ： 昭和３７年７月３０日生（５４歳）     

住  所  ：〒６４１－００１５ 和歌山市布引 ４７９－1 

携帯    ：０９０－５２４２－１８９０   メール： ｓ．ｈａｍａｄａ - ＠ｎｉｆｔｙ．ｃｏｍ 

TEL/ＦＡＸ ：０７３－４４５－３６４０ 
 
学  歴  ： 昭和６１年 同志社大学 経済学部 卒業 （岩根金融論ゼミ） 
 
職  歴  ： 昭和６１年～ 株式会社イトーヨーカドー、その後 スガイ化学工業株式会社に勤務 
 
       ： 平成１４年 同社退職後独立し、地元和歌山県で開業 
 

: （財）社会経済生産性本部 理事で職能資格制度の父として有名な 楠田丘氏に師事 
  
       ： 平成 21 年 日本報連相センター（NHC 友の会） 和歌山支部支部長就任 
 

： 現在 『株式会社 紀の州コンサルティング 』代表取締役 および 

 『三和社会保険労務士事務所』 代表 
 
資  格  ： 中小企業診断士  （№400194） ～中小企業診断協会 和歌山支部 専務理事 
 

       ： 社会保険労務士  （№30020003） ～社会保険労務士会 和歌山北支部 正会員 
  

       ： 生産性賃金管理士進士 （№2598） 
 
講 演 ・  ： 各団体・民間企業を中心に、新入社員研修、管理者研修、真・報連相研修、経営研修 

研 修 暦   など、大小 年間約計 70 回講演や研修を実施 
 

指 導 歴 ： 賃金制度導入 ： 社会福祉法人等 に関与 

(直近 1 年)  経営支援等 ：小売、メーカー、サービス業の経営相談など 年間約８０社に関与 

経営診断  ：かつらぎ町、田辺市など受託 
     
著  書  ： 共著 『中小企業診断士合格完全ガイド』      全日出版  ２００２年 

： 共著 『診断士２次受験直前対策模擬試験問題集』  同友館  ２００３年 
 
委  嘱  ： 独）高齢・障害・求職者雇用支援機構 平成２８年度 高年齢者雇用支援アドバイザー 
  
  中小企業庁 中小企業・小規模事業者ﾋﾞｼﾞﾈｽ創造等支援事業 平成２８年度 専門家  
  厚生労働省委託事業 専門家派遣・相談等支援事業 平成２８年度 派遣専門家 
 

介護労働安定センター 平成２８年度 雇用管理コンサルタント 
 
和歌山県商工会連合会、平成２８年度ＳＶ事業、統括スーパーバイザー  
和歌山県工業技術センター 客員相談員 
 
和歌山県 SR 経営労務センター、副会長 

 
和歌山商工会議所 平成２８年度 登録エキスパート 

 
和歌山県商工会連合会 平成２８年度 登録エキスパート および 商工調停士  

 
わかやま産業振興財団 平成２８年度 登録専門家    など 

 
他の活動 ： 和歌山信愛女子短期大学  非常勤講師 （事務管理、まちづくりなど２教科） 
 
   ： 株式会社紀州まちづくり舎（和歌山市のまちづくりを支援する会社）監査役 
 

： 和歌山刑務所にて毎月就労支援指導を実施 
 
： 紀友会、和歌山担当幹事、 和歌山県経営者協会会員、盛和塾和歌山会員等  

  ： 中小企業診断士メーリングリスト「BLAST2002」管理人（メンバー250 名）  など 

平成 28 年 9 月 1 日 現在 

 

地元和歌山の経営コンサルタント 濱
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 平成 28 年度に担当させていただいたセミナー・講演・研修についてのリストです。大体年間通算で 

60 回近くの講演依頼を賜っております。 

 

【平成 28 年度】 

  

(1) 9 月 創業セミナー  （16 時間）⇒ 紀の川市商工会主催(８回)  
(2) 9 月 受刑者就労支援指導 （4 時間）⇒ 和歌山刑務所主催（毎月 1～2 回程度） 
 
(3) 8 月 市場調査セミナー     （2 時間）⇒ 橋本商工会議所主催（２回） 
 
(4) 8 月 経営指導員研修  （6 時間)⇒ 和歌山県商工会連合会主催  
(5) 8 月 中堅管理者研修  （2 時間）⇒  Ａ社会福祉協議会主催 

 
(6) 7 月 職場内研修指導者研修  (6 時間)⇒  和歌山県社会福祉協議会主催 

 
(7) 6～5 月 一般職員基礎研修  （6 時間）⇒  和歌山県市町村研修協議会主催（４回）  
(8) 6 月 報連相研修  （6 時間）⇒  和歌山県社会福祉協議会主催 
 
(9) 6 月 報連相研修  （2 時間）⇒  Ｂ社会福祉法人主催 

 
(10) ６月 人材確保育成セミナー  （1 時間）⇒  和歌山県中小企業診断士協会 

 
(11) 5 月 創業セミナー        （5 時間）⇒ 海南商工会議所、海南市主催（２回）  
(12) 4 月 持続化補助金セミナー  （4 時間）⇒  有田川町商工会主催 

 
(13) 4 月 持続化補助金セミナー  （6 時間）⇒  紀の川市商工会主催 

 
(14) 4 月 新入社員研修 （12 時間）⇒  和歌山商工会議所主催（２日）  
(15) 4 月 新入社員研修 （2 時間）⇒ 大阪府工業協会主催 

 
(16) 4 月 新入社員研修 （3.5 時間）⇒ 沖縄県生産性本部主催 

 
 

【濱田の行うセミナー・研修の特徴】 
 

※  一つひとつの講演を一期の出会いと考え、レジュメ作成から話の構成まで、 

 出来る限り主催者のニーズ、受講生のニーズに沿うよう推敲を重ねます。 

 

※    ビジュアルで分かりやすいセミナーを活用し、グループワークなども用います。 

受講生が退屈せず、講義に集中できるようなコンテンツ及び進行を行います。 
 
 
 出会いを賜ったこと…心から感謝いたしております。 

平成 28 年度開催のセミナー･講演リスト（抜粋） 平成 28 年 9 月 1 日 現在 


